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Детско-родительское проектирование как универсальный инструмент 
ранней профориентации дошкольников

Аннотация. В статье обосновывается актуальность ранней профориентации в дошкольной образовательной 
организации. Раскрывается потенциал детско-родительских практико-ориентированных проектов как средства 
формирования у старших дошкольников первичных представлений о мире профессий. 
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Abstract. The article substantiates the relevance of early career guidance in a preschool educational organization. 
The potential of child-parent practice-oriented projects as a means of forming primary ideas about the world of 
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В условиях стремительных изменений 
рынка труда и технологического развития 
проблема профессионального самоопре-
деления молодого поколения приобретает 
особую остроту. Уже в дошкольном возрас-
те закладываются основы мировосприятия, 
социальных навыков и ценностного отно-
шения к труду. Согласно Федеральной обра-
зовательной программе дошкольного обра-
зования (ФОП ДО), ранняя профориентация 
рассматривается как одно из направлений 
трудового воспитания в области социаль-
но-коммуникативного развития и интегриру-

ется с другими образовательными областями. 
Целью данной работы является формирова-
ние у детей первоначальных знаний о про-
фессиях, положительного отношения к труду 
и творчеству, а также к профессиональному 
миру в целом.

Задачи профессиональной ориентации в 
дошкольной образовательной организации 
имеют возрастную специфику: от группы к 
группе расширяются и усложняются знания 
и умения детей. Основные векторы профо-
риентации реализуются через образователь-
ную деятельность, режимные моменты, само-
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стоятельную и игровую деятельность детей, 
а также через совместную деятельность с 
семьёй.

Особую ценность в современном обра-
зовательном процессе приобретают инно-
вационные технологии, повышающие по-
знавательный интерес и исследовательскую 
активность дошкольников. К ним относятся 
технологии проектной деятельности, игро-
вые технологии, интегрированное обучение 
и информационно-коммуникативные тех-
нологии. При этом универсальным инстру-
ментом ранней профориентации выступает 
детско-родительское практико-ориентиро-
ванное проектирование.

Такая форма работы позволяет:
–– привлечь внимание детей к изучаемой 
теме и создать ситуацию живого сотвор-
чества;

–– задействовать родителей в роли профес-
сионалов, погружающих дошкольников в 
мир специальностей;

–– помочь ребёнку прочувствовать, какую 
важную роль играет профессия в его бу-
дущей жизни.
В нашем дошкольном учреждении была 

поставлена цель: знакомство детей старшего 
дошкольного возраста с профессиями в рам-
ках ранней профориентации. Задачи вклю-
чали образовательный, развивающий и вос-
питательный компоненты.

Проект «Юный финансист» был направ-
лен на знакомство детей и родителей с ос-
новами финансовой грамотности, семейным 
бюджетом и грамотной экономикой. На орга-
низационном этапе была проведена вводная 
беседа о назначении денег, их рациональном 
использовании и основных экономических 
понятиях. У воспитанников возникли затруд-
нения при ответах на вопросы:

–– Что такое деньги и как их расходуют?
–– Где лучше хранить крупные суммы?
–– Что такое банк и какими качествами дол-
жен обладать его сотрудник?

–– Что представляет собой бюджет семьи?
Эти вопросы стали ориентиром для раз-

работки последующих мероприятий. Была 
создана мобильная развивающая предмет-

но-пространственная среда, использованы 
активные формы педагогического взаимо-
действия:

•• Образовательная деятельность: «Путеше-
ствие в прошлое денег», «Многообразный 
мир вещей», «Потребности человека»; на-
блюдение «Как стать бережливым»; це-
левая прогулка в Сбербанк; виртуальная 
экскурсия «Банки мира»;

•• Исследовательская деятельность: «Какие 
деньги удобнее: монеты или купюры?»;

•• Дидактические пособия: интерактив-
ный плакат «Профессии разные нужны», 
компьютерная развивающая игра «Се-
мейный бюджет», презентация «Такие 
разные товары»; сюжетно-ролевая игра 
«Сбербанк»; игровые обучающие ситуа-
ции «Кто такие мошенники?», «Зачем нам 
реклама?»; рассматривание фотографий, 
иллюстраций;

•• Продуктивная деятельность;
•• Чтение художественных произведений и 
пословиц.
Дети самостоятельно искали ответы на 

вопросы: «Какие бывают деньги?», «Как они 
появились?», «Какие деньги используют в 
разных странах?» Они провели опыт по срав-
нению удобства монет и купюр, составили 
энциклопедию о зарубежной валюте, а также 
составили «Сборник пословиц о богатстве и 
бедности, труде и добре».

Вместе с родителями дошкольники офор-
мили модель бюджета своей семьи: проводи-
ли семейное исследование, выясняли статьи 
расходов, рисовали модель бюджета и само-
стоятельно формулировали правила эконо-
мии.

Итоговые продукты проекта: интерактив-
ный альбом нумизмата, компьютерная игра 
«Семейный бюджет», мини-музей «Денежка 
без ног — весь свет обойдёт».

В рамках проекта «Все работы хороши» 
родители знакомили детей с особенностями 
своей профессии и рабочим местом, помога-
ли оформлять презентации. Дети готовили и 
презентовали доклады, знакомя сверстников 
с результатами своей исследовательской ра-
боты.
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Важной формой стала экскурсия. Ребята 
посетили Агентство «Полезные люди», где их 
радушно принимали и угощали. Кроме того, 
был создан авторский фильм о работе ри-
элтора, из которого дошкольники узнали о 
таких понятиях, как недвижимость, риэлтор, 
переговоры, клиенты, сделка, консультация. 
Итогом стало множество положительных 
эмоций и устойчивое познавательное отно-
шение к миру профессий.

Знания о мире профессий закладываются 
с детства. Для того чтобы в будущем ребёнок 
мог осмысленно сделать профессиональный 

выбор, необходимо уже в дошкольном возрас-
те познакомить его с максимально широким 
кругом специальностей. Детско-родительское 
проектирование выступает эффективным 
универсальным инструментом решения этой 
задачи. Оно интегрирует усилия педагогов, 
детей и родителей, превращает родителей из 
пассивных наблюдателей в активных участни-
ков — экспертов-профессионалов — и создаёт 
условия для формирования у дошкольников 
не только конкретных представлений о про-
фессиях, но и ценностного отношения к труду 
и собственному будущему.
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